
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

INFORME DE COBERTURA DE VACANTES DE PERSONAL DOCENTE 
DE CENTROS CONCERTADOS DE NAVARRA 

 
INFORMACIÓN DEL CENTRO 

INFORMACIÓN 
GENERAL 

Centro de Educación Infantil, Primaria y Secundaria, 
concertado por el Gobierno de Navarra, sito en Avenida Pío 
XII, 45 - 31008 Pamplona. Misioneros Claretianos. 

NOMBRE DEL CENTRO COLEGIO CLARET LARRAONA 

CIF R3100221E 

 
INFORMACIÓN DE LA PLAZA 

REQUISITOS 
INDISPENSABLES 

De especialidad: Magisterio Educación Primaria 
De idioma: Inglés C1  

ETAPA EDUCATIVA Educación Primaria 

ÁREA 
Generalista Primaria 
Inglés 

IDIOMA Inglés 

DURACIÓN DEL 
CONTRATO 

Contrato de relevo de media jornada a comenzar en el curso 
2022/2023 (30 de abril). 

TIPO DE CONTRATO Contrato de relevo, condicionado al relevado. 

 
CRITERIOS APROBADOS EN EL CONSEJO ESCOLAR (concreción a la plaza ofertada) 

CRITERIOS EXPLICACIONES PUNTUACIÓN 

1. Estar en posesión de la 
titulación necesaria 
para el puesto de 
trabajo. 

Sin puntuación por ser requerimiento 
indispensable. 

SÍ/NO 

2. Perfil acorde al 
Proyecto Educativo del 
Centro. 

a. Conocimiento del centro, proyecto 
educativo, ideario…, y cualidades 
como educador según los documentos 
institucionales. (Entrevista individual). 

2 puntos 

b. Experiencia en voluntariado, 
colaboración con organizaciones 
eclesiales…, o formación al respecto. 

1 punto 

c. Experiencia de trabajo en equipo en 
puestos de coordinación. 0.5 puntos 

3. Poseer una titulación de 
idiomas que acredite al 
candidato para impartir 
clases en otras lenguas. 

a. Además de la titulación de inglés se 
valorarán otros idiomas impartidos en 
Infantil y Primaria en el centro, con un 
nivel de C1: euskera. 

0.5 puntos 

4. Otras titulaciones / 
cursos de 
especialización. 

a. Dominio de programas informáticos con 
aplicación educativa / gestión docente 
(plataformas educativas). Titulación en 
competencia digital.  

0.5 puntos 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

CRITERIOS EXPLICACIONES PUNTUACIÓN 

b. Formación didáctica / metodológica 
complementaria acorde con el Proyecto 
Educativo. 

1 punto 

c. Otras titulaciones relacionadas con el 
ámbito educativo que posibiliten 
impartir otras materias/etapas en el 
centro.  

2 puntos 

5. Experiencia docente a. Número de años trabajados como 
docente 

1.5 puntos 

b. Haber trabajado con alumnado de 
NEE. 

1 punto 

 
El centro ha hecho pública, el día 14 de marzo de 2023 la vacante y sus respectivos 
criterios de selección en: 

 Tablón de anuncios del centro 

X Web de la patronal 

 Servicio Navarro de Empleo 

X Otros: Web del centro 

 

Las personas interesadas deberán enviar CV, con asunto “Vacante contrato relevo 
PRIMARIA”, al correo electrónico colegio@larraonaclaret.org 

Fecha límite de recepción de solicitudes: 29 de marzo de 2023.  
Se presentará el curriculum según el esquema desarrollado a continuación. 

 
 

CURRICULUM VITAE 

 
FOTO 
 
DATOS PERSONALES: 

Nombre y apellidos:  
Fecha de nacimiento:  
Dirección:  
Datos de contacto (teléfono y correo electrónico):  
Otros datos de interés:  

 
FORMACIÓN Y EXPERIENCIA:  

1. Titulación necesaria para el puesto de trabajo: universidad y fecha de 
consecución. 
 

2. Perfil acorde al Proyecto Educativo del Centro:  
a. Experiencia en voluntariado, colaboración con organizaciones 

eclesiales…, o formación al respecto. Especificar institución en la que se 
ha colaborado y años, así como la formación. 
 

b. Experiencia de trabajo en equipo en puestos de coordinación: especificar 
el puesto, en dónde se ha ejercido, tiempo… 

colegio@larraonaclaret.org


 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

3. Poseer una titulación de idiomas que acredite al candidato para impartir clases 
en otras lenguas: 

a. Titulación en euskera: especificar el título y la fecha de consecución. 
 

4. Otras titulaciones / cursos de especialización: 
a. Dominio de programas informáticos con aplicación educativa / gestión 

docente (plataformas educativas). Titulación en competencia digital. 
Especificar formaciones al respecto y utilización profesional. 
 

b. Formación didáctica / metodológica complementaria: especificar cursos, 
horas de cada uno de ellos, lugar de impartición y fecha. 

 
c. Otras titulaciones relacionadas con el ámbito educativo que posibiliten 

impartir otras materias/etapas en el centro.  Especificar menciones, 
grados, postgrados… con la institución en donde se ha cursado y fecha.  

 
5. Experiencia docente: 

a. Número de años trabajados como docente: especificar institución docente 
en la que se ha trabajado, función, tiempo, fechas… 
 

b. Haber trabajado con alumnado de NEE: especificar institución docente en 
la que se ha trabajado, función, tiempo, fechas… 

 
Pamplona, 14 de marzo de 2023 

 


